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ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DE DIRETOS HUMANOS
Av. Guaxenduba, s/n°, Outeiro da Cruz, Sao Luis — MA CEP: 65.010-480

PROJETO BASICO
1. IDENTIFICACAO

Nome do projeto:
Centro de Referéncia em Direitos Humanos do Estado do Maranhao

Orgio / Instituicdo C.N.P.J.

Secretaria de Estado dos Direitos Humanos 09.556.140/0001-15

Endereco completo (DDD) CEP
Telefone/Fax

Rua Granja Barreto s/n — Outeiro da Cruz - Sdo Fone/Fax:(98) 3243- 65040-620

Luis — MA 3135
Nome do responsavel pela institui¢do C.P.F.

Eurico da Silva Fernandes 077848134-49
RG/ Orgio Cargo Funcao Matricula
Expedidor

740484 SSP/MA  Secretario de Secretario 1597061

Estado

Enderego completo CEP (DDD) Tel./Fax

Av.dos Jequitibas, Coheb — Sacavém,n® 51 ~ 65.043-380 (98) 3223-3640
B Nlasl

Euricofer_silva@yahoo.com.br

2. CONSIDERACOES GERAIS

A Secretaria de Estado Extraordindria de Direitos Humanos ¢ um o6rgao
do Governo do Estado do Maranhdo, criada pelo Governador Jackson Lago, de
acordo coma Lei n°. 8.757, de 25 de mar¢co de 2008,e regulamentada pelo Decreto
23.880 de 10
de abril de 2008 tendo como finalidade:

' Articular junto as secretarias de estado a formulacao,
acompanhamento e avaliacdo das politicas publicas de promocdo, protecao

e defesa dos direitos humanos da populacdo e dos direitos das pessoas

com deficiéncia.

' Articular junto as secretarias de estado a formulacao,
acompanhamento e avaliagdo de programas, projetos e atividades
especificas que concorram para o desenvolvimento e resgate da

cidadania do povo maranhense.
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' Participar da formulacdo, coordenacao e acompanhamento das
politicas a serem executadas pelos demais 6rgdos do estado.

' Promover, coordenar e avaliar a execucdo de politicas
publicas voltadas ao atendimento dos direitos humanos e dos direitos das
pessoas com deficiéncia.

Tem como Principais Areas de Atuacio:

' Erradicagao da Tortura

' Erradicacao do Trabalho Escravo

' Erradicagao do Trabalho Infantil

' Educagao em direitos Humanos

' Comunica¢ao em Direitos Humanos

' Fortalecimento dos conselhos de direitos

' Desenvolvimento de campanhas de afirmacdo dos direitos
humanos

' Promogao da feira de experiéncias exitosas em direitos humanos

' Organizagao do premio de mérito

' Combate as varias formas de discriminagao e violéncia

' Desenvolvimento de acdes para implementacdo dos planos de
educagdo em direitos humanos, erradicagao do trabalho escravo, erradicagao da
tortura, acessibilidade e combate a homofobia.

A SEDH ¢ uma reivindicagdo das organizagdes da sociedade civil que atuam
na area dos Direitos Humanos. Neste aspecto, especialmente no que se refere
ao trabalho escravo o Governodo Estado do Maranhao

assumiu publicamente compromisso de atuar fortemente em favor da
Erradicacdo do Trabalho Escravo no estado. Uma das primeiras agdes neste sentido
foi a criagdo da Comissao Estadual de Erradicacio do Trabalho Escravo,
envolvendo o6rgaos publicos e organizagdes da sociedade civil. Com objetivo
principal de elaborar e acompanhar o plano estadual de combate e prevengcao da
escraviddo no estado. O Plano de Erradicagdo do Trabalho Escravo nasceu de
forma participativa, envolvendo vdarios oOrgdos, entidades e organizacdes que
atuam nesta area. E estabelece acdes gerais, de repressdo, prevengdo e assisténcia as
vitimas, para cada acdo foram definidos prazos e responsaveis a fim de garantir a
efetividade do que foi planejado.

O Maranhao tornou-se um fornecedor de mao de obra escrava.
Segundo a Organizagdo Internacional do Trabalho — OIT, dos 37 municipios
brasileiros que constam como local de nascimento dos trabalhadores resgatados do
trabalho escravo 24 sdo maranhenses. Mas, o estado também apresenta situagdes de
escravidao, no periodo entre 2001 e 2007 , foram registradas 142 dentncias,
destas apenas 80 foram fiscalizadas o que resultou na libertacdo de 1.600
trabalhadores'. Estima-se que atualmente, cerca de 9.500 encontram-se em situacao de
escravidao no estado.

Os aliciados em sua grande maioria sdao homens, entre 20 e 40
anos, analfabetos ou com baixa escolaridade ¢ moradores da zona rural. Mas, as
redes de trafico nacional e internacional de prostitui¢ao, também aliciam meninas e
mulheres.

Toda essa realidade esté relacionada a fatores como a pobreza, a impunidade
e ao modelo econdmico excludente. Aliado a estes fatores ainda temos a falta de oferta
de emprego, o isolamento geografico de algumas areas e a auséncia de uma distribuicao
de terras justa e eficaz.

A falta de emprego, educacdo com qualidade, satde precaria e acesso
as condic¢oes basicas de sobrevivéncia  sdo refletidos

nos baixos mdices de desenvolvimento que o
estado apresentou por anos e que sO agora, tenta reverter este quadro.
Todos estes fatores favoreceram a precariza¢ao das condigdes e relagdes de




trabalho, resultando no problema do trabalho escravo e sua permanéncia, fazendo
estado do Maranhao o estado com maior nimero de trabalhadores vitimas desse crime
no pais.

3. JUSTIFICATIVA

Os Direitos Humanos historicamente conquistados através das lutas
emancipatorias e libertarias da humanidade constituem-se enquanto patrimonios
¢ético, juridico e politico que, concretizados através das politicas publicas sob os
principios da universalidade, integralidade e indivisibilidade, visam a realizagdo da
dignidade da pessoa humana.

A realiza¢do dos Direitos Humanos exige a intervencdo direta do Estado -
em todas as suas esferas e poderes — cujo compromisso com a garantia da cidadania
e da dignidade dos cidaddos deve ser assegurado para que seja possivel a
redugdo da situacdo de exclusdo, desigualdade, discriminacdo e pobreza que assola a
realidade.

E  necessario, portanto que sejam elaboradas, implementadas,
monitoradas e avaliadas politicas publicas voltadas para a concretizagdo desses
direitos na vida de cada cidaddo e cidada, respeitando as suas particularidades de
raca/etnia, orientacdo sexual, género, idade... E esta realizacdo deve ser de forma
integral, englobando agdes
de promogao, protecdo, defesa e reparagao dos direitos humanos sob a perspectiva de
garantir o respeito e a dignidade de todos (as).

Enfrentar a situacdo do Trabalho Escravo, no estado, ¢ mais que uma
prioridade, ¢ uma agdo moral de resgate da dignidade humana. O Estado brasileiro e
a sociedade em geral ndo podem se omitir diante desse fenomeno. As diversas
iniciativas
da Secretaria Estadual de Direitos Humanos, da COETRAE (Comissdo Estadual
de Erradicagdo do Trabalho Escreavo) e das organizacdes da sociedade civil
precisam se intensificar e se enraizar nas areas em que ocorre o aliciamento, além de
se proceder a uma séria investigagdo sobre a ocorréncia de novos casos em
regides e atividade econdmicas em que se concentra a incidéncia do trabalho analogo
a0 escravo.

A estruturagdo de um servigo de recep¢do e monitoramento de denuncias, a
sensibilizacdo da sociedade e a construg¢do de redes locais sdo estratégias
fundamentais para ampliar a mobilizacdo social no enfrentamento a esse

fenomeno. Os  resultados obtidos até agora mostram que ¢ possivel avancar na
prevencdo e na erradicagdo do trabalho andlogo ao escravo. Além das agdes
repressivas, € preciso criar as condi¢des para inibir as praticas de aliciamento, de
submissdo das pessoas a essa condi¢do degradante e oferecer as vitimas tratamento
e acompanhamento adequados.

4. OBJETIVOS

Garantir a criacdo ¢ manutencao de espagos de atendimento, orientagdo e
acompanhamento das vitimas de violagcdo dos direitos humanos fundamentais contra
as populagdes caracterizadas pela diversidade sexual, étnica, racial, cultural, de
género e
de crengas religiosas, em especial aos crimes de tortura e de trabalho escravo
nas regides de maior incidéncia de aliciamento e escraviddo no Estado do Maranhao,

bem como no combate € enirentamento aos crimes de discriminagao € violencia
homofobica.

Objetivos Especificos:

do



e Implementar e montar servico de recep¢do e monitoramento de denuncias
sobre casos de tortura, ocorréncia de aliciamento e submissdo de pessoas a
situagdes de trabalho andlogas ao escravo;

e Assegurar suporte de assisténcia imediata as pessoas vitimas de violacdo dos



diretos humanos fundamentais no campo juridico, social e psicologico;

* Construir redes regionais com as organizagdes da sociedade civil, igrejas
catdlicas e evangélicas, prefeituras municipais e outras institui¢des publicas;

* Fornecer orientagdo geral sobre direitos humanos e qualquer vitimas de violagao,
informando sobre as garantias legais e encaminhamento para os servicos especializados
de atendimento a cada caso especifico, no ambito do Estado do Maranhao.

* Prestar atendimento especializado 4 populagdo LGBTT do Estado do Maranhao,
no desenvolvimento de acdes de promogdo da cidadania , combate ao preconceito e 4
discriminacao e fornecendo orientagdao juridica, psicologa e social, por meio de
equipe multidisciplinar capacitada as vitimas de discriminag@o e violéncia homofobica.

5. METAS/PRODUTOS/RESULTADOS ESPERADOS
5.1. — Centro de Referéncia em Direitos Humanos

META 1 — Implantar no Centro de Referéncia o atendimento aos casos de crimes
de trabalho escravo e tortura

Etapa 1 - Prestar atendimento e orientagdo juridica e psicossocial a 2.000
pessoas vitimas de violagdo de direitos humanos e de 400 pessoas vitimas do crime do
trabalho escravo e tortura;

Produtos: Atendimento emergencial interdisciplinar as pessoas

Resultados Esperados: Assegurar suporte de assisténcia e orientagdo juridica e
psicossocial imediata e especializada as pessoas vitima de trabalho escravo.

META 2. — Implantar no Centro de Referéncia de Direitos Humanos o
Atendimento ao Combate 2 Homofobia

Etapa 1 - Atender, orientar e encaminhar 300 casos de denuncias de
violéncia, discriminacdo e preconceito contra a populacio GLBT no Centro de
Referéncia de Combate a Homofobia, sendo 200 na éarea juridica, 200 na éarea
psicoldgica e 200 na area da assisténcia social

Produtos: Atendimento emergencial interdisciplinar as pessoas

Resultados Esperados: Assegurar suporte e assisténcia imediata e especializada as
pessoas resgatadas

Etapa 2 — Realizar 02 cursos de capacitagdo em Direitos Humanos para 700 liderangas
de GLBTT e para a sociedade em geral.

Produtos: Atendimento emergencial interdisciplinar as pessoas

Resultados Esperados: Assegurar suporte e assisténcia imediata e especializada as
pessoas resgatadas.

META 03 — Realizar campanhas de promociao e prevencdo contra o trabalho
escravo e de tortura por meio de material promocional e de divulgacao.

Etapa 1 - Realizar campanhas de promogao.

Produtos: Material de promocao e divulgagdo sobre garantia dos direitos humanos.
Resultados Esperados: Promover a conscientizagdo educagdo e conhecimento da
sociedade em relagdo ao trabalho escravo e tortura.



Etapa 2 - Realizar cursos de capacitagdo em direitos humanos para 500
liderancas comunitarias de promog¢do e prevencao contra violagdo dos direitos
humanos e em especial quanto ao trabalho escravo ¢ a tortura.

Produtos: Atendimento emergencial interdisciplinar as pessoas

Resultados Esperados: Liderangas comunitarias e populagdo vulneraveis e factiveis de
aliciamento nas regides envolvidas o trabalho escravo.

Meta 04 — Realizar 02 (duas) campanhas de promociao e prevenciao de combate
a homofobia por meio de material promocional e de divulgacdo para sensibilizar
700 pessoas do poder publico e da sociedade civil.

Etapa 1- Realizar 02 (duas) campanhas de promocdo e prevencdo de combate a
homofobia por meio de material promocional e de divulgacao

Produtos: 3.000 cartazes, 5.000 folder e 1.000 cartilhas educativas

Resultados Esperados: Assegurar suporte e apoio ao processo de conscientizacao
e educacdo da sociedade em geral da populagio GLBT quanto a discriminagao,
violéncia, intolerancia e preconceito em relagcdo a orientagdo sexual.

IMPACTO SOCIAL

RESULTADOS ESPERADOS

Para o Centro de Referéncia em Direitos Humanos:

* Implantacade e funcionamento de 03 Centros de Referéncia de atendimento
as vitimas de tortura e trabalho escravo funcionando com atendimento as
vitimas e atuando na prevengdo ¢ combate ao trabalho escravo e a tortura, nas
regides do Baixo Parnaiba, Alto Turi e Cerrado Sul maranhense.

* Aumento do nimero de dentncias investigadas e divulgadas nos meios de
comunicagao social.

* Trabalhadores resgatados e em situacdo de risco recebem orientacdo juridic
social e psicologica.

* Aumento do nimero de trabalhadores que ndo voltam a situagdo de escravidao.

* Controle social no acompanhamento das denuincias de escravidao e tortura

* Criada a Rede Regional de Protecdo as vitimas de escraviddo e/ou tortura.

Para o Centro de Referéncia de Combate 2 Homofobia:

* Institui¢do de um espaco de cidadania e de garantia de direitos humanos
para atendimento e tratamento aos casos de violéncia, discriminagdo e preconceito
contra a

populacao de gays, Iesbicas, travestis, transexuais € bissexuais no BEstado do Maranhao.

Indicadores de Avalia¢ao

¢ Numero de atendimento as vitimas;

e Numero de denuincias de trabalho escravo e tortura;

* Numero, abrangéncia e populacdo dos municipios envolvidos;

* Numero de denuncias de violéncia e discriminagao homofobica;

* Numero de atendimentos, orientagdo e encaminhamentos de casos de
trabalho escravo e de tortura;

* Numero de atendimentos, orientagdo ¢ encaminhamentos de casos de violéncia e
discriminagdo contra gays, 1ésbicas, travestis, transexuais e bissexuais;




* Nivel de cumprimento das atividades e das metas previstas;

* Nivel de interesse, participacdo e aproveitamento dos envolvidos na rede de
protecao;

* Nivel de satisfacdo dos atendidos;

* Qualidade do atendimento;

6. METODOLOGIA/ESTRATEGIA DE ACAO

A metodologia da proposta ora apresentada serda pautada no
desenvolvimento de agdes de articulagdo e mobilizacdo social e governamental,
tendo como objetivo a organizacdo de espagos que funcionem como centros de
atendimento especializado, promotores de debates e organizagdo de informacgdes,
disseminando conhecimento sobre Direitos Humanos, fomentando mobilizando a
criacdo de redes de protecdo e de defesa. Todas as acdes do Centro de Referéncia em
Direitos Humanos do Estado do Maranhdo, sera no sentido de fortalecer a garantia
dos direitos humanos da populagdo maranhense, o combate e a prevencao do trabalho
escravo e da tortura, bem como de todo e qualquer violéncia e discriminacao
contra gays, lésbicas, travestis, transexuais e bissexuais. As areas prioritarias para o
desenvolvimento do projeto quanto
as atividades de combate ao trabalho escravo e tortura serdo a regido do Baixo
Parnaiba, Alto Turi e Cerrado Sul maranhense, e para os casos de combate ao crime
violéncia e discriminagdo contra gays, lésbicas, travestis, transexuais e bissexuais, serd
a capital do Estado e estendido aos demais municipios.

No primeiro e segundo més, a Secretaria buscara parcerias para executar a
acdo, nas regides de maior indice de aliciamento e situacdo de trabalho escravo
e tortura. Para isso, realizard selecdo, através de edital, de trés organizagdes que
tenham atua¢do comprovada na area de Direitos Humanos. As organiza¢des deverdo
apresentar projetos
de acdo, incluindo detalhamento de despesas, que serdo analisados pela secretaria
de acordo com os critérios estabelecidos. Selecionadas, as organizagdes receberao
recurso para estruturagdo e manutengdo dos espacos fisicos, contratacdo de
pessoal e desenvolvimento das agdes.

Ainda no segundo més as organizagdes deverdo iniciar a estrutura dose
haverd o levantamento de dados para a elaboragdo dos Relatorios Marco Zero de
cada regido onde serdo instalados os centros.

Sera realizado um mapeamento regional de todas as instituigdes e
entidades que atuam no combate e prevengdo do trabalho escravo e da tortura. Que
depois serao mobilizadas para comporem uma rede de protecdao regional, articulando
as informacgdes
e fortalecendo as agdes.

Uma equipe de trés profissionais — assistente social, psicologo e advogado
—atuardo no atendimento e acompanhamento das vitimas, em todo o processo
de recuperacao.

Todas as denuncias que chegarem aos centros ou as redes serao divulgadas
nos meios de comunicagdo social, local, regional e estadual.

Sera realizado, sistematicamente, monitoramento das iniciativas das
entidades e organizacdes da rede para que se tenha uma visdo global do processo
nas regioes e seus resultados.

Os trabalhos dos Centros se desenvolverdo em parceria com o Centro de
Atendimento localizado em Sao Luis,que funcionara como polo articulador.

O processo de acompanhamento e avaliagdo acontecerd em duas etapas.
Cada



centro tera um acompanhamento proprio de suas acdes. Serao realizados quatro eventos
de um dia com a equipe de execucdo e representantes da rede. Ao final, sera
apresentado um relatério das atividades desenvolvidas a SEDH. A SEDH fard o
acompanhamento do projeto, que resultara em trés produtos: Relatéorio Marco
Zero, Relatorio Intermedidrio e Relatorio Final. Esse processo contribuird para
um acompanhamento sistematico da evolugao do projeto.

Ao final sera realizado um encontro estadual que discutird as ag¢des realizadas,
as mudancgas de realidade, seus resultados e planejamento da continuag¢do do projeto e

novas acoes.
Para as acoes

atividades por meio

de combate a violéncia e discriminagdo contra gays,
Iésbicas, travestis, transexuais e bissexuais, a Secretaria devera desenvolver estas

8. ORCAMENTO DO PROJETO

8.1 DETALHAMENTO DOS CUSTOS

META 1 - Implantar no Centro de Referéncia o atendimento aos casos de crimes

de trabalho escravo e tortura.

Etapa 1 - Prestar atendimento

trabalho escravo e tortura;

e orientacdo juridica e psicossocial a 2.000
pessoas vitimas de violagdo de direitos humanos e de 400 pessoas vitimas do crime do

Descrigao Unid. Quant. | Valor Unitario | Valor Total
Pessoal especializado: Advogado Més 12 1.300,00 15.600,00
Pessoal especializado: Assistente Social| Més 12 1.300,00 15.600,00
Pessoal especializado: Psicologo Més 12 1.300,00 15.600,00
Coordenador do Centro nas Regides Més 12 1.000,00 12.000,00
Articulador Regional A Més 12 600,00 7.200,00
Articulador Regional B Més 12 600,00 7.200,00
Articulador Regional C Més 12 600,00 7.200,00
Contratagdo de Estagiarios de Direito, Més 12 520,00 6.240,00
Contratacdo de Estagiarios de Psicologia | Més 12 520,00 6.240,00
Contratagdo de Estagiarios de Servigo Més 12 520,00 6.240,00
Social
Despesas com Seguro de Vida dos Ano 01 225,00 225,00
Estagiarios
Deslocamento Passag 90 80,00 7.200,00
Hospedagem e alimentagao Diarias 180 103,00 18.540,00
Material de consumo 1 Div 7.594,20 7.594,20
Encargos Uni Div 38.752,08 38.752,08
(INSS.FGTS, 13°,FERIAS)
TOTAL 171.431,28

Os encargos (Inss, Fgts e 13° ¢ Férias incidem sobre a contratagdo dos profissionais técnicos especializados,

coordenadores e articuladores




META 2. — Implantar no Centro de Referéncia de Direitos Humanos o
Atendimento ao Combate a Homofobia.

Etapa 1 - Atender,

orientar

€ ¢€nc

aminhar

300 casos

de denuncias de

violéncia, discriminacdo e preconceito contra a populacio GLBT no Centro de
Referéncia de Combate a Homofobia, sendo 200 na &rea juridica, 200 na 4&rea
psicologica e 200 na area da assisténcia social.

Descricao Unid.| Quant. Valor Valor
Unitario Total
Pessoal especializado: Advogado Més 12 1.300,00 | 15.600,00
Pessoal especializado: Assistente Més 12 1.300,00 | 15.600,00
Sacial
Pessoal especializado: Psicologo Més 12 1.300,00 | 15.600,00
Coordenador do Centro de referencia | Més 12 1.000,00 12.000,00
Articulador Regional A Més 12 600,00 7.200,00
Articulador Regional B Més 12 600,00 7.200,00
Articulador Regional C Més 12 600,00 7.200,00
Contratagdo de Estagiarios de Direito, | Més 12 520,00 6.240,00
Contratagdo de Estagiarios de Més 12 520,00 6.240,00
Psicologia
Contratacdo de Estagiarios de Servigo | Més 12 520,00 6.240,00
Social
Despesas com Seguro de Vida dos Ano 01 225,00 225,00
Estagiarios
Material de consumo Div 01 4.251,64 4.251,64
Deslocamento Passag 50 80,00 4.000,00
Hospedagem e Alimentagio Diérias 100 103,00 10.300,00
Encargos Uni Div 38.752,08 | 38.752,08
(INSS.FGTS,13°,FERIAS)
TOTAL 156.648,72

Os encargos (Inss, Fgts e 13° e Férias incidem sobre a contratagdo dos profissionais técnicos especializados,
coordenadores e articuladores

Etapa 2 — Realizar cursos de capacitacdo em Direitos Humanos para 700 liderangas de
GLBTT e para a sociedade em geral.

Descrigao Unid. | Quant. Valor Valor
Unitario Total
Instrutor do curso de direitos humanos Horas 24 80,00 1.920,00

TOTAL 1.920,00




META 03 — Realizar campanhas de promo¢io e prevencio contra o trabalho
escravo e de tortura por meio de material promocional e de divulgacao.

Etapa 1 - Realizar campanhas de promocao.

Descrigcao Unid. | Quant. Valor Valor
Unitario Total
Material Impresso — Cartilha Exem | 4.268 2,50 10.670,00
Educativa
Material Impresso - Folder do Centro | Pega | 4.500 0,50 2.250,00
Material Impresso - Cartazes Peca | 4.500 0,80 3.600,00
TOTAL 16.520,00

Etapa 2 — Realizar cursos de capacitacdo em direitos humanos para 500 liderancas
comunitarias de promog¢do e preven¢do contra violagdo dos direitos humanos e em
especial quanto ao trabalho escravo e a tortura.

Descricao Unid. | Quant. Valor Valor Total
Unitario
Instrutor do curso de direitos Horas 36 80,00 2.880,00
humanos
TOTAL 2.880,00

Meta 04 — Realizar 02 (duas) campanhas de promocao e prevencio de combate a
homofobia por meio de material promocional e de divulgacido para sensibilizar 700
pessoas do poder publico e da sociedade civil.

Etapa 1- Realizar 02 (duas) campanhas de promoc¢do e prevencdo de combate a
homofobia por meio de material promocional e de divulgacgao.

Descrigao Unid. | Quant. | Valor Unitario | Valor Total
Material Impresso — Cartilha | Exem | 4.000 2,50 10.000,00
Material Impresso - Folder Peca 4.000 0,50 2.000,00
Material Impresso - Cartazes | Pecga 2.000 0,80 1.600,00

TOTAL 13.600,00

9 - CONTRAPARTIDA OFERECIDA

A contrapartida sera no valor de R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais) referente a
profissional de nivel superior que sera disponibilizado pela Secretaria de Estado dos




Direitos Humanos, cujo valor serd utilizada com despesas com coordenador do projeto a
serem devidamente comprovadas por ocasido da Prestacao de Contas.

10. - PRAZO DE EXECUCAO

O projeto devera ter a duragdo de 12 (doze) meses a comecar pela liberagao
de recursos e a prestacdo de contas a SEDH/PR sera feita semestralmente

11.- EXECUCAO DE DESPESAS

No encerramento do presente convénio, sera apresentada a Prestacdo de
Contas detalhada, com a comprovagao das despesas realizadas:

a) Despesas com pagamentos de pessoal - pessoa fisica, deverd ser
realizada mediante Recibo de Pessoal Autébnomo — RPA, anexo o recolhimento
dos encargos ( INSS, ISS e IRPF);

b) Despesas com Material de Consumo — Nota Fiscal e Recibo;

c¢) Despesas com Material Permanente — Nota Fiscal e Recibo;

d) Pagamento de Passagens Terrestres — Bilhete de Embarque e Nota Fiscal;

e) Despesas com Diarias — Recibos das Didrias Pagas;

f) Despesas com Seguro de Vida de Estagiarios — Termo de Convénio ou de
Compromisso com a instituicao.

g) Despesas com Servicos Graficos — Nota Fiscal da Grafica e Recibo.

12. - PUBLICO - ALVO

a) Populacdo vitima de discriminagdo e violéncia dos direitos
fundamentais;

b) Populacao vitima de trabalho escravo e tortura;

¢) Populacio GLBTT vitima de discriminagdo e violéncia dos direitos
fundamentais;

d) Populacdo excluida de seus direitos, economicamente desfavorecida e
residente em localidades de dificil acesso a servigos basicos;

e) Populacdo residente em regides alvo de aliciamento para o trabalho
escravo .

13. - DATA E ASSINATURA

EURICO FERNANDES DA SILVA
SECRETARIO DE ESTADO DOS DIREITOS HUMANOS
MARANHAO






